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ASISTENCIA MÉDICA Y 
VACUNACIÓN

Meta 3.8. Lograr cobertura de salud sanitaria universal, incluida la protección contra los riegos 
financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y 
vacunas inocuos, eficaces, asequibles y calidad para todos. 

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA Palabras 
Clave: salud – vacunación – prevención - gripe

Objetivo
Garantizar una vida sana y 
promover el bienestar de 
todos a todas las edades

Localización:
•	 Provincia

ODS Conexos:
ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Económico
ODS 10 Reducción de las Desigualdades
ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos

Tipo de Iniciativa
Política de 
la Empresa 
(transversal a 
todos los centros 
operativos)



CONECTANDO EMPRESAS CON ODS 3

Desde hace más de 21 años, la empresa pone a disposición 
de sus empleados sin cargo y durante los meses de otoño, 
la vacuna antigripal, ofreciendo inmunización contra la cepa 
estacional y la de la Gripe A (H1N1). La Campaña Anual de 
Vacunación Antigripalse basa en la concientización del 
personalrespecto a las medidas de prevención quedebe 
implementar durante la estación invernal y la promoción e 
importancia de laaplicación de la vacuna.
 

RESUMEN 
EJECUTIVO
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En el Complejo Industrial Pascual Mastellone, contamos con 
un sector de atención médica in situ las 24 horas, los 365 
días del año que también atiende las necesidades de los 
contratistas y proveedores que ingresan al Complejo.

 En el resto de las plantas industriales, el servicio es 
ambulatorio y brindado por profesionales contratados que 
concurren a los establecimientos según los requerimientos 
o necesidades emergentes. Como parte de nuestra gestión 
preventiva, trabajamos diariamente para bajar el índice de 
ausentismo y accidentes. 

GESTIÓN PREVENTIVA: 
Realizamos varias campañas internas, incluyendo la 
vacunación antigripal, prácticas antitabaco, y hábitos de vida 
saludable, entre otros.

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA



CONECTANDO EMPRESAS CON ODS 5

Contribución de la iniciativa al ODS 
correspondiente
USO DE INDICADORES DE GESTIÓN

2.283 colaboradores vacunados

Barreras encontradas para el desarrollo 
de las acciones
SOCIO CULTURAL

•	 Ausencia de controles médicos  como hábito

•	 Implementar una iniciativa que promueva la actividad física en los 
colaboradores con alcance general a planta central y plantas del 
interior 
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COPYRIGHT 2021

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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